
Eigenbetrieb Abwasser Gröditz, Sparte Bauhof: Zur Verstärkung unseres Bauhofes suchen wir ab 1. Juli 2021 einen

BAUHoFMITARBEITER (M, W, D)
Der Eigenbetrieb Abwasser Gröditz, Sparte Bauhof, ist zurzeit u. a. für die Pflege von Grünflächen, die Unterhaltung der Gewässer 
2. ordnung, den Winterdienst sowie die Straßenreinigung und Straßenunterhaltung in Gröditz mit seinen ortsteilen Nauwalde, 
Spansberg, Nieska und Schweinfurth zuständig. 

Zu Ihren Aufgaben gehören folgende Tätigkeiten:
- Straßenbauarbeiten; z.B. Einbau von Kalt- und Heißgemischgut, Pflasterarbeiten etc. 
- Aufbau, Richten und Reinigen von Verkehrszeichen und Baustellenabsperrungen
- Straßenmarkierungsarbeiten
- Winterdienst 
- Pflege von Grünanlagen, einschließlich Heckenschnitt, Baumpflege- und Baumschnittarbeiten
- allgemeine Stadtreinigungsleistungen
- Bedienung Kehrmaschine
- Mithilfe bei der Vorbereitung von städtischen Veranstaltungen
- sonstige Aufgaben des Leistungsspektrums des städtischen Bauhofs (z.B. Reparaturarbeiten an Spielplätzen und Gebäuden)
- Unterhaltung und Reparatur der Fahrzeug- und Maschinentechnik
- Führen und Bedienung der vorhandenen Fahrzeugtechnik mit verschiedenen Anbaugeräten, des Spülfahrzeuges 

(bei Aushilfsarbeiten im Abwasserbereich) und weiterer Spezialtechnik
- ggf. Hausmeistertätigkeiten in Vertretung
- Vertretung Friedhofspfleger
- Herstellung und Reparatur von Arbeits- und Betriebsmitteln
- Aushilfsarbeiten im Rahmen der Rufbereitschaft im Abwasserbereich

Beizufügen sind ein Lebenslauf, Schul- und Berufsabschlüsse, Nachweise für be- rufliche Tätigkeiten
sowie entsprechende Zeugnisse als eine Datei im Format PDF. Eine Beglaubigung von Zeugnissen ist vorerst nicht erforderlich. Be-
werbungen werden selbstverständlich vertraulich behandelt. Bewerbungskosten jeglicher Art, evtl. Fahrtkosten usw. werden nicht erstattet. Selbstverständlich sind für das
gesamte Verfahren der Ausschreibung einschließlich Auswahl und Besetzung allein Gründe der fachlichen und persönlichen Eignung sowie der Qualifikation maßgebend.
Die Verwaltung ist jedoch zu folgenden Hinweisen verpflichtet: Die Ausschreibung richtet sich an alle             Bewerber, die die fachlichen Anforderungen erfüllen, unabhängig
von Geschlecht, Alter, Familienstand, ethnischer Herkunft, sozialem Hintergrund, sexueller Identität,            Behinderung, Religion, Weltanschauung, Rasse oder sonstigen
persönlichen Merkmalen oder Kriterien. Auf die Geltung der Bestimmungen des Allgemeinen Gleich-                behandlungsgesetzes wird ausdrücklich verwiesen. Im Aus-
schreibungstext genannte Bezeichnungen sind im grammatikalischen, nicht im biologischen Sinn sowie in ihrer      generellen geschlechtsneutralen Bedeutung gemeint
und zu verstehen. 

Als persönliche Voraussetzungen werden erwartet:

Verstärkung gesuch
t!Stellenangebot

- Abgeschlossene Berufsausbildung in einem haustechnischen Handwerksberuf
- Erfahrungen bei der Grünflächenpflege, Pflanzenkenntnisse und deren Pflege (Gehölze, Stauden, Rosen usw.)
- Befähigung zum Führen von Motorsägen, Erfahrungen bei der Baumpflege
- Fähigkeiten zum selbständigen, ergebnisorientierten Arbeiten
- Leistungs- und Einsatzbereitschaft, Flexibilität und Teamfähigkeit
- Handwerkliches Geschick, Sorgfalt und technisches Verständnis
- Besitz eines gültigen Führerscheins der Klasse CE
- Qualifikation zum Führen von Bau- und Arbeitsmaschinen, z.B. Minibagger, Radlader
- Besitz des Nachweises zur Sicherung von Arbeitsstellen nach RSA 95
- Arbeiten nach Lageplänen, insbesondere für die Umsetzung landschaftsgärtnerischer Kleinprojekte
- Erfahrungen im Tief- und Straßenbau, eventuell Kanalbau
- Grundkenntnisse Schweißtechnik sind erwünscht

- eine vielseitige und interessante Aufgabe
- ein hohes Maß an Eigenverantwortung und Selbständigkeit
- ein leistungsgerechtes Entgelt nach dem TVöD.

Der Bewerber zeichnet sich durch überdurchschnittliches Engagement, Flexibilität sowie eine hohe Belastbarkeit aus. 
Arbeiten an Sonn- und Feiertagen im Rahmen der Betriebsbereitschaft, beim Winterdienst und im Rahmen städtischer 
Veranstaltungen stellen kein Problem dar.

Bewerbung bis 23.April 2021 an:
Wir bieten:

Eigenbetrieb Abwasser Gröditz | Röderweg 10 | 01609 Gröditz 
Tel. (03 52 63) 4547-11 | E-Mail h.brabetz@groeditz.de

Es wird darauf hingewiesen, dass Bewerbungen, die nach der o. g. Frist eingehen, in keinem Fall berücksichtigt werden. Alle Bewerbungen werden
vertraulich behandelt, die Unterlagen werden sechs Monate nach Ablauf des Verfahrens vernichtet. Bewerbungskosten jeglicher Art, evtl. Fahrtkosten
usw. werden nicht erstattet. Für das gesamte Verfahren der Ausschreibung einschließlich Auswahl und Besetzung sind allein Gründe der fachlichen
und persönlichen Eignung sowie der Qualifikation maßgebend. Die Verwaltung ist jedoch zu folgenden Hinweisen verpflichtet: Die Ausschreibung
richtet sich an alle Bewerber, die die fachlichen Anforderungen erfüllen, unabhängig von Geschlecht, Alter, Familienstand, ethnischer Herkunft, sozialem
Hintergrund, sexueller Identität, Behinderung, Religion, Weltanschauung, Rasse oder sonstigen persönlichen Merkmalen oder Kriterien. Auf die
Geltung der Bestimmungen des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes wird ausdrücklich verwiesen. Im Ausschreibungstext genannte Bezeich-
nungen sind im grammatikalischen, nicht im biologischen Sinn sowie in ihrer generellen geschlechtsneutralen Bedeutung gemeint und zu verstehen.


